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Положение 

об официальном сайте 

МКУ ДО «Центр дополнительного образования детей п. Ола»

1. Общие положения.

1.1. Н астоя щ ее п ол ож ен и е об оф и ц и ал ьн ом сай те М ун и ц и п альн ого казен н ого 

уч реж ден и я допол н и тел ьн ого образован и я  «Ц ен тр  допол н и тел ьн ого обр азован и я  детей  п. 

О л а» (дал ее П ол ож ен и е) -  оп редел яет н азн ачен и е, принципы построен и я  и структуру 

и н ф ормац и он н ы х м атери ал ов, р азм ещ аем ы х н а офи ц и ал ьн ом сай те М К У  Д О  «Ц Ц О  детей  

п. О л а», а такж е регл амен ти рует техн ол оги ю  его  создан и я  и фун кци он и рован и я.

1.2. Сай т обесп еч и вает оф и ц и ал ьн ое представление и н ф ормаци и  о р аботе  Ц ен тра в сети  

И н терн ет, с ц ел ью  создан и я , фун кци они рован и я  и разви ти я  еди н ого и н формац и он н ого 

обр азовател ьн ого  п р остр ан ства мун и ц и п али тета и реги он а, оп ерати вн ого озн акомлен и я 

п едагоги ч еской  общ ествен н ости , обуч аю щ и хся , роди тел ей  и други х заи н тересован н ы х 

лиц с методи ч еской  и образовател ьн ой  деятел ьн остью .

1.4. П ол ож ен и е о сай те р азр аботан о в соответстви и  ФЗ  Р Ф "О б образован и и  в Р осси й ской  

Фед ер ац и и " №  275- ФЗ  от 29.12.2012 г , Федерал ьн ы м  закон ом  Р Ф о т  8 н оября  2010 год а 

№ 293- Ф3  «О  вн есен и и  и змен ен и й  в отдел ьн ы е закон одател ьн ы е акты  Р осси й ской  

Федерац и и  в свя зи  с совер ш ен ствован и ем  кон трол ьн о-н адзорн ы х функций  и 

опти ми зац и ей  п редоставл ен и я  госуд арствен н ы х услуг в сф ере обр азован и я », 

ф ун кц и он и рован и е сай та регл амен ти руется  У ставом  Ц ен тра, п ри казами  ди ректора по 

и н ф ормати зац и и  Ц ен тра, н астоя щ и м  П ол ож ен и ем.

1.5. И н ф ормац и я , п редоставл яем ая  н а сай те, явл яется  откры той  и общ ед оступ н ой  , есл и  

и н ое не определен о спец и альн ы ми  докумен тами .

2. Цели, задачи Сайта.

2.1.Ц ел ью  сай та Ц ен тра я вл я ется  оп ерати вн ое и объекти вн ое и н форми рован и е 

п едагоги ч еской  общ ествен н ости , и н ы х ц ел евы х групп  о методи ч еской  и образовател ьн ой  

деятел ьн ости , включен и е Ц ен тра в еди н ое и н формац и он н ое обр азовател ьн ое 

п ростран ство.

2.1.1 .О бесп еч ен и е откры тости  деятел ьн ости  Ц ен тра.

2.2. Задачи Сайта:

- О бесп еч ен и е п едагоги ч ески х работн и ков, и н ых заи н тер есован н ы х лиц оп ерати вн ой  

и н формац и ей , кон сультати вн ой  п ом ощ ью  по всем  н аправл ен и ям методи ч еской  

деятел ьн ости ;

- Созд ан и е  услови й  для  и н ф орми рован и я  п едагоги ческой  общ ествен н ости , и н ы х ц ел евы х 

групп  п осред ством  и н терн ет - ресурсов о деятел ьн ости  Ц ен тра, дости ж ен и ях п ед агогов 

дл я  ф орми рован и я  п ози ти вн ого и ми дж а методи ч еской  служ бы ;

- О бесп ечен и е методи ч еского соп ровож ден и я  сетевого  взаи модей стви я  уч астн и ков 

обр азовател ьн ого  п роц есса (п ед агогов, обуч аю щ и хся , роди телей , (закон н ы х 

п редстави тел ей ), п роф есси он ал ьн ы х п ар тн еров);

- Созд ан и е усл ови й  для и зучен и я , расп ростран ен и я  актуал ьн ого п едагоги ч еского опы та, 

обм ен а методи ч ески м, ди дакти ч ески м и иными уч ебн ы ми  матери ал ами ;

- Сти м ул и рован и е п роц есса сам ообр азован и я , творч еской  акти вн ости  п ед агогов;



- И сп ол ьзован и е  в деятел ьн ости  методи ч ески х/творч еск и х объеди н ен и й  п едагогов модел и  

современ н ы х и н формац и он н ы х и коммун и каци он н ы х техн ол оги й .

3. Регламент представления информации на Сайте

3.1. Н а Сай те  р азм ещ ается  офи ц и альн ая  и н формац и я  об осн овн ы х сф ер ах деятельн ости  

Ц ен тра (образовател ьн ой , восп и тател ьн ой , общ ествен н ой ); о сл уж бах и модулях; о 

н овостях и собы ти ях, п рои сходящ и х в Ц ентре.

3.2. И н ф ормац и он н ый  ресурс сай та ф орми руется  в соответстви и  с н аправл ен и ями  

деятел ьн ости  Ц ен тра. И н формаци он н ый  ресурс сай та явл яется  откры ты м и 

общ едоступ н ы м. Стр ук тур а сай та явл я ется  п одви ж н ой  и оп редел яется  приори тетны ми  

задач ам и  деятел ьн ости  Ц ен тра.

3.3. Треоован и я , п редъявл яемы е к и н формаци и , р азм ещ аем ой  н а сай те, должны

соответствовать требован и ям  к офи ци альн ой  и н ф ормац и и , п убл и куемой  в ср ед ствах 

м ассовой  и н формаци и : зап р ещ ается  разм ещ ен и е завед ом о л ож н ой  и н формаци и ,

и сп ол ьзован и е  н ен ормати вн ой  л екси ки , разм ещ ен и е  ресурсов, сод ерж ащ и х и н ф ормац и ю , 

р азж и гаю щ ую  рели ги озн ую  или меж н ац и он ал ьн ую  розн ь, п ри зы ваю щ ую  к н аси ли ю и т.д.

3.4. Сай т уч реж ден и я дол ж ен  содерж ать сл ед ую щ ую  и н ф ормац и ю.

3.4.1. Сведен и я  о  Ц ен тре;

3.4.2. О сн овн ы е сведен и я ;

3.4.3. Стр ук ту р а и орган  уп равл ен и я ;

3.4.4. Д окумен ты :

- уч реди тел ьн ы е;

- л окальн ы е акты ;

- бю дж етн ы е см еты ;

- отч ет по сам ообсл ед ован и ю ;

- п редпи сан и я кон троли рую щи х орган ов.

3.4.5. О бразован и е:

- план  работы ;

- план  методи ч еской  работы ;

- учебн ы й  план ;

- расп и сан и е зан яти й ;

- годовой  кален дарн ы й  граф и к ;

- общ еобр азовател ьн ы е п рогр ам мы ;

- отч еты ;

- и н ф ормац и и , матери ал ы  по осущ ествл ен и ю  обр азовател ьн ой  деятельн ости .

3.4.6. О бр азовател ьн ы е стан д арты ;

3.4.7. Р уковод ство. П едагоги чески й  коллекти в;

3.4.8. М атери ал ьн о-  техн и ч еское обесп ечен и е;

3.4 .9.Фи н ан сово-хозя й ствен н ая  деятел ьн ость;

3.4.10. Вак ан тн ы е  м еста для  п ри ема обуч аю щ и хся .

3.5. Р азм ещ ен и е рекл амн о-коммерч еской  и н формаци и  сторон н и х орган и заци й  

д оп ускается  тол ьк о по согл асован и ю  с ди ректором Ц ен тра. У сл ови я  разм ещ ен и я  такой  

и н формаци и  регл амен ти рую тся  специ альн ы ми  д оговорами .

3.6. И н ф ормац и он н ы й  ресурс сай та м ож ет сод ерж ать дополн и тельн ы е темати чески е 

разд ел ы  в соответстви и  с операти вн ой  н еобход и мостью .

3.7. П редоставл ен и е  матери ал ов дл я  разм ещ ен и я  н а сай те Ц ен тра осущ ествл я ется  

работн и ками  Ц ен тра, роди тел ьской  общ ествен н остью  п о согл асован и ю  с ди ректором 

Ц ен тра.

4. Организация работ по информационному наполнению и функционированию 

сайта.
4.1. И н ф ормаци он н ое н аполн ен и е сай та осущ ествл я ется  объеди н ен н ы ми  уси ли ями  

адми н и страци и  и методи стом, п едагоги ч ески ми  работн и кам и  мун и ци пальн ой  си стемы  

образован и я , роди тел ьской  общ ествен н остью .



4.2 По каж д ому разд ел у (п од разд ел у) сай та н азн ач ается  О тветствен н ы й  за  его 

содерж ател ьн ую  ч асть и своевр ем ен н ое п редоставл ен и е и н формаци и  Адми н и стратору 

сай та (дал ее Адми н и стратор).

4.3 Адми н и стратор  сай та осущ ествл я ю т кон сул ьти рован и е О тветствен н ы х, а  такж е 

други х сотрудн и ков Ц ен тра, заи н тер есован н ы х в разм ещ ен и и  и н формаци и  н а сай те, по 

реал и заци и  техн и ч ески х решен и й  и текущ и м п робл ем ам , свя зан н ы м  с и н формаци онн ы м 

н аполн ен и ем соответству ю щ его  разд ел а (п одраздел а).

4.4. И нф ормаци я , готовая  для размещ ен и я  н а сай те п редоставл яется  в электрон н ом виде 

Адм и н и стратору, которы й  обесп еч и вает ее разм ещ ен и е в соответствую щ ем  раздел е 

(п одраздел е). Фор м аты  п одаваемой  для размещ ен и я  электрон н ой  и н формаци и  определ яет 

Адми н и стратор .

4.5. В п орядке и скл ючен и я  текстовая  и н формац и я  м ож ет бы ть п редоставл ен а н а 

бум аж н ом  н оси тел е, граф и ч еская  -  в виде ф отограф и й , схем , чертежей . В этом  сл уч ае 

п еревод  в электрон н ый  ви д осущ ествл я ет Адми н и стратор.

4.6. О тветствен н ы е отсл еж и ваю т актуал ьн ость и н формаци и  в р азд ел ах и обесп еч и ваю т ее 

обн овл ен и е в  устан овл ен н ом  п оря дк е ч ерез Адми н и стратора, У старевш ая  и и формян и я 

п ом ещ ается  в ар хи в сай та.

4.7. Ад ми н и стратор  обесп еч и вает кач ествен н ое вы полн ен и е всех ви дов работ, 

н еп осредствен н о связан н ы х с ф ун кц и он и рован и ем сай та: разр аботк у  и и змен ен и е ди зай н а 

и структуры , разм ещ ен и е  н овой , удал ен и е устаревш ей  и н формаци и , п убл и каци ю 

и н формац и и  и з баз дан н ы х, разр аботк у  н овы х р азд ел ов, реал и зац и ю  поли ти ки  

разгран и ч ен и я  д оступ а и резер вн ое коп и рован и е дан н ы х, обесп ечен и е безоп асн ости  

и н ф ормац и он н ы х ресурсов.

4.8. Н еп осредствен н ое вы п ол н ен и е р абот по разм ещ ен и ю  и н формаци и  н а сай те, 

обесп еч ен и ю  ее ц ел остн ости  и доступ н ости , реал и зац и и  прави л  разгран и ч ен и я  д оступ а 

осущ ествл я ется  Адми н и стратором.

4.9. Адми н и стратор  и меет п раво вн оси ть редакци он н ы е и змен ен и я  в и н ф ормац и онн ое 

содерж ан и е разд ел ов (п од разд ел ов) сай та по согл асован и ю  с О тветствен н ы ми .

4.10. Д и ректор  Ц ен тра, Адм и н и стратор  сай та и О тветствен н ы е м огут вн оси ть 

п редл ожен и я  п о разви ти ю  структуры , ф ун кц и он альн ости  и и н ф ормаци он н ого н аполн ен и я 

сай та по соответству ю щ и м  р азд ел ам  (п одраздел ам).

4.11. Текущ и е и змен ен и я  стр уктуры  сай та осущ ествл я ет Адми н и стратор  по согл асован и ю  

с ди рек тором Ц ен тра.

5. Ответственность должностных лиц.

5.1. О тветствен н ость за  достовер н ость, орф ограф и ч еск ую  п рави л ьн ость и 

своеврем ен н ость размещ ен и я  и н формац и и  на сай те н есет О тветствен н ы й .

5.2. О тветствен н ость за теку щ ее  соп ровож ден и е  сай га н есет Адми н и стратор , которы й  

обесп еч и вает:

- своеврем ен н ость разм ещ ен и я  п ред оставл яемой  и н ф ормац и и ;

- вы п ол н ен и е н еобход и мы х п рограм мн о-техн и ч ески х мероп ри яти й  п о обесп ечен и ю 

ц ел остн ости  и доступ н ости  и н ф ормаци он н ы х ресурсов,

- п редотвращ ен и ю  н есан кц и он и рован н ого доступ а к  сай ту;

5.3. О тветствен н ость за р аботосп особн ость сай та, реал и зац и ю  кон ц еп туальн ы х 

п рограммн о-техн и ч ески х решен и й , работу Адми н и стратора и его  взаи м од ей стви е с 

О тветствен н ы ми  н есет ди ректор Ц ен тра.

6. Критерии эффективности работы Сайта 

6 1. Кри тери и  откры тости  сай та:

-наличи е и стори ч еской  справки

-полн ое н аи мен ован и е Ц ен тра

-п редставл ен и е структуры  управл ен и я  д еятел ьн остью  

-персон ал ьн ый  состав сотрудн и ков 

-реал и зуемы е обр азовател ьн ы е п рограммы



-и н формаци я  о  нали чии  би бл и отеки , о доступ е к  и н ф ормац и он н ы м си стемам  и 

и н формац и он н о-телекоммун и каци он н ы м сетям

-п орядок оказан и я  п л атн ы х обр азовател ьн ы х услуг, в том  чи сле обр азец  д оговор а об 

оказан и и  п латн ы х обр азовател ьн ы х усл уг, с указан и ем стои мости , ли цен зии  н а 

осущ ествл ен и е обр азовател ьн ой  д еятел ьн ости  (с при л ож ен и ями )

-наличи е н овостн ой  л ен ты  с регул ярн ы м п редставл ен и ем и н формаци и  о деятел ьн ости  

Ц ен тра, о обр азовател ьн ы х собы ти я х п рои сход ящ и х в обл асти , рай он е.

-наличи е расп и сан и я работы  твор ч еск и х объеди н ен и й

-и н формац и я  о дости ж ен и я х Ц ен тра -  об  уч асти и  в рай он н ы х, краевы х, россий ски й  

кон курсах.

6.2, Кри тери ями  востребован н ости  сай та вы ступ аю т:

-удовл етворен и е зап р осов разн ы х ц ел евы х групп  п ол ьзовател ей  сай та,

-доступ н ость в п ол ьзован и и  сай том,

-оп ерати вн ость обн овл ен и я  и н ф ормац и и ,

-оп ерати вн ость получен и я кон сул ьтаци он н ой  п омощи ,

-откры тость дл я  обсужден и я  воп р осов и п робл ем , вол н ую щ и х п ол ьзовател ей  сай та.

6.3. Кри тери и  ф ун кц и он и рован и я  сай та:

-ч еткость стр уктуры  и доступ н ость н ави гаци и  сай та,

-п ри вл екател ьн ость ди зай н а и кул ьтура оф ормлен и я  и н ф ормаци и  сай та,

-и н теракти вн ость сай та, рац и он ал ьн ость затр ат времен и  и усилий  н а п ои ск  н еобходи мой  

ин формаци и ,

-востр ебован н ость содерж ан и я  сай та.
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