
Дом, в котором мы живем. 

 
Дополнительное образование – это образование целевого выбора. В творческие объединения Центра приходят дети не потому что «надо», а 

потому что есть интерес, спрос, цель. Дети выбирают то, что близко их природе, что отвечает их потребностям, удовлетворяет интересы. 

Поэтому для педагогов Центра главное - открыть ребенка, развить его потенциал, включить внутренние импульсы к последующему развитию, 

передавая определенные знания, умения, навыки.  
Центр организует образовательную деятельность в течение всего учебного года, включая каникулярное время. Занятия начинаются с 15 

сентября и заканчиваются 31 мая. 

Наполняемость детских объединений учебных групп по направленностям дополнительного образования детей, является показателем качества 

обучения и воспитания, отражающей установление реальных требований окружающего общества в лице детей и их родителей к 

востребованности и актуальности образовательных услуг Центра. 

Организация учебно-воспитательного процесса в Центре характеризуется следующими особенностями: 

- обучающиеся приходят на занятия в свободное от основной учебы время; 

- обучение бесплатное, организуется на добровольных началах; 

- детям предоставляются возможности сочетать различные направления деятельности и формы занятий; 

- допускается переход обучающихся из одной группы в другую. 

В настоящее время в Центре осуществляют образовательную деятельность 8 детских творческих объединений и 2 творческие группы 

по 3 направлениям. В 36 группах обучаются 377 детей и индивидуально 17 детей, всего охвачены обучением 394 ребенка в возрасте от 

5 до 18 лет, реализуется 14 дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ по 3 направлениям, а именно: 

Естественнонаучная – 2 объединения «Зоомир», «Росток». 

Объединение «Зоомир» - руководитель Сергейко Наталья Александровна, программа «Зоомир», срок реализации 3 года, дети в возрасте от 8 

до 14 лет; 

Объединение «Росток» - руководитель Ткаченко Наталья Владимировна, программа «Цветоводство»,  срок реализации 3 года, дети в 

возрасте от 7 до 18 лет.  

Социально-педагогическая – 1 объединение «Ступеньки» 

Объединение «Ступеньки» - руководитель Белохорт Валерия Сергеевна, срок реализации 1 год, дети в возрасте 5-6 лет. 

Дети 5 летнего возраста обучаются по программе: 

- «Дизайн»; 

- «Мир вокруг нас»; 

- «Развитие речи»; 

- «Ритмика». 

Дети 6 летнего возраста обучаются по программе: 

 



- «Дизайн»; 

- «Ступеньки» (обучение письму, математике). 

Художественная – 5 объединений и 2 творческие группы. 

Объединение «Гитара» - руководитель Шинкарук Владимир Андреевич, программа «Гитара», срок реализации 3 года, дети в возрасте от 8 

до 18 лет; 

Объединение «Хореография»  - руководитель Рыжова Наталья Ивановна, программа «Жизнь в танце»,  срок реализации 5 и более лет, дети 

в возрасте от 5 до 18 детей; 

Объединение «Акварель» - руководитель Шитакова Вера Геннадьевна, программа «Изотворчество», срок реализации 7 лет, дети в возрасте 

от 7 до 18 лет; 

Объединение «Парикмахерское искусство» - руководитель Самосенок Римма Станиславовна, программа «Парикмахерское искусство»,  

срок реализации 3 года, дети в возрасте от 10 до 18 лет; 

Объединение «Кройка и шитье» - руководитель Лопатина Вера Геннадьевна, программа «Учимся шить», срок реализации 3 и более лет, 

дети в возрасте от 7 до 18 лет.  

Творческие группы – 2. 

Творческая группа «Вокал» - руководитель Шинкарук Владимир Андреевич, программа «Шалуньи», срок реализации 3 года, дети в возрасте 

от 5 до 8 лет; 

Творческая группа «Театрал» - руководитель Жабкина Татьяна Николаевна, программа «Идеал», срок реализации 3 года, дети в возрасте 

от 8 до 18 лет. 

Контингент обучающихся по социальному статусу разнообразен, его посещают дети одаренные и обычные, дети с ограниченными 

возможностями здоровья и здоровые, нуждающиеся в коррекционно-развивающем обучении, дети группы «риска», которым необходимо  

особое внимание. 

 

В первом полугодии 2017-2018 учебном году наблюдается рост численности детей.  

Таким образом, Центр сохранил основной контингент своих обучающихся. Несмотря на уменьшение численности объединений, охват детей 

за первое полугодие выше, чем предыдущие годы. Есть желание расширить направление деятельности, открыть новые объединения, где могли 

бы заинтересовать мальчиков, юношей, но с отсутствием вакантных мест в штатном расписании пока это невозможно.  

 Администрация Центра сожалеет о том, что из-за недостаточного финансирования напрочь выпадают такие нужные и важные для подростков 

направления как: техническое, туристическо-краеведческое, ибо сами по себе, они  финансово очень затратны! Мы можем только мечтать об 

авиамоделировании, конструировании и организации технических объединений, а ведь открытие такого направления могло бы привлечь в 

Центр мальчишек и отвоевать у улицы неорганизованный контингент группы риска!  



 

Учреждение работает в режиме семидневной рабочей недели. Занятия проходят  в две смены. Наибольшее количество детей занимаются во 

вторую смену – второй поток,  обучающиеся успевают  за это время отдохнуть от школьных занятий и сделать уроки, а дошкольники  в это 

время приходят  из детских садов. Субботний и воскресный дни - самые активные, так как воспитанники в субботу и воскресенье свободны 

от занятий в образовательных учреждениях и имеют возможность проводить свои выходные  в активной творческой деятельности. 

 

 Педагогами ДО проделана большая работа по созданию стабильности и сохранности контингента обучающихся в т/о. Возросла 

заинтересованность родителей в получении дополнительных общеобразовательных услуг и закрепилась связь с педагогами ДО в таких 

объединениях, как: «Зоомир», «Кройка и шитье», «Парикмахерское искусство», «Хореография»,  педагога т/о «Росток»  Ткаченко Н.В с 

детским домом.  

 По-прежнему наибольшее количество воспитанников Центра – это дети младшего и среднего школьного возраста, что связано с социальным 

заказом (заинтересованность родителей в дополнительном образовании, имеющих детей данного возраста), с одной стороны, и с другой – с 

увеличением количества объединений, ориентированных на этот возраст. А вот количество детей старшего школьного возраста снизилось, 

что связано с увеличением нагрузки в школе, подготовке к экзаменам, и т.д.  

Кадры образовательного учреждения – важный ресурс, позволяющий качественно осуществлять образовательный процесс. Одна из 

основных задач, решаемых администрацией Центра  – создание благоприятных условий для поддержки и профессионального роста педагогов. 

Педагогический коллектив Центра  имеет реальный потенциал для осуществления образовательного процесса на достаточно хорошем уровне 

и  существенный опыт работы в системе дополнительного образования детей.  

Центр укомплектован педагогическими кадрами в соответствии со штатным расписанием, согласно которому, педагогическую деятельность  

осуществляет директор, методист, педагог-организатор и 8  педагогов.  

Воспитательная работа в Центре ведется в соответствии с планом воспитательной работы и  направлена на патриотическое воспитание 

детей и подростков, формирование гражданско-патриотического сознания, привлечения обучающихся к работе по возрождению, сохранению 

и приумножению культурных, духовно-нравственных ценностей, здорового образа жизни, работу  с детьми из неблагополучных семей, 

трудными подростками,  сотрудничество с семьей. 

 В течение первого полугодия педагогами ДО проделана большая работа. Сохранены   главные традиции Центра, которые наполнили 

воспитательную работу интересной, содержательной деятельностью.  



 Только в первом полугодии 2017-2018 учебного года воспитанники Центра смогли реализовать свой творческий потенциал в 21 

воспитательном мероприятии. 

№ Наименование мероприятия Дата проведения Ответственные 

 Внутриучрежденческий уровень 

1 День открытых дверей 15-16 сентября 2017 г Администрация, педагоги 

2 Открытие «Ступенек» 14 октября 2017 г Шитакова В.Г, (педагог-
организатор),  Белохорт В.С, 
педагог ДО 

3 Осенний бал + выставка работ по осенней тематике 21 октября 2017 г Шитакова В.Г. (педагог-

организатор) 

4 Веселые старты 8 ноября 2017 г Шитакова В.Г. (педагог-

организатор) 

5 Дискотека 11 ноября 2017 г Шитакова В.Г. (педагог-

организатор) 

6 День Матери. Конкурс мам «Тепло сердец для наших мам» 24 ноября 2017 г Шитакова В.Г. (педагог-

организатор),  

7 Общеучрежденческое родительское собрание 24 ноября 2017 г Администрация 

8 Мероприятия по профилактике ДДТТ С 08 по 10 декабря 2017 г Жабкина Т.Н 

9 

 

Открытие мастерской Деда Мороза, мастер-классы с 

родителями,  конкурс «Здравствуй, здравствуй, Новый год!» 

14-16 декабря 2017 г Жабкина Т.Н, Лопатина В.Г, 

Самосенок Р.С, Сергейко Н.А, 

Ткаченко Н.В. 

10 Новогодние утренники + дискотека 23 декабря 2017 г Жабкина Т.Н, педагоги 

 Муниципальный уровень 

1 Участие в районном мероприятии, посвященном Дню 

единства 

4 ноября 2017 г (41 ребенок) Рыжова Н.И 

2 Участие в научной конференции 7 ноября 2017 г ( 1 ребенок) Ткаченко Н.В 

3 Участие в муниципальном этапе III Всероссийского детского 

и юношеского творчества «Базовые национальные ценности» 

Ноябрь 2017 г  

(3 работы + 2 ребенка) 

Шитакова В.Г 

4 Участие в районном мероприятии, посвященном 50-летию 

ДЮСШ 

18 ноября 2017 г (41 ребенок) Рыжова Н.И 

5 Участие в районном мероприятии, посвященном Дню Матери 26 ноября 2017 г (концертные 

номера - 34 ребенка) 

Рыжова Н.И 



6 Участие в районном мероприятии, посвященном Дню Матери 26 ноября 2017 г (дефиле), 38 

детей 

Самосенок Р.С  

7 Участие в районном семинаре по теме: «Реализация 

регионального компонента в ОУ» 

8 декабря 2017 г (мастер-класс 

«Колымская здравница» 

Самосенок Р.С 

8 Участие в районном мероприятии, посвященном закрытию 

Года экологии 

17 декабря 2017 г. (танцевальный 

номер + Экомода.(14 детей). 

Рыжова Н.И,  

Ткаченко Н.В. 

9 Участие в районном конкурсе «Здравствуй, здравствуй, 

Новый год!» 

19 декабря 2017 г (92 ребенка) Лопатина В.Г- 7 мест; 

Сергейко Н.А –4 места; 

Ткаченко Н.В – 1 место; 

Шитакова В.Г – 2 места 

 Региональный уровень 

1 Участие в областном конкурсе на лучший плакат среди 

молодежи Магаданской области, посвященном выборам 

Президента РФ» 

Декабрь 2017 г 

(1 работа+1 ребенок) 

Шитакова В.Г 

2 Участие в региональном этапе конкурса детского рисунка в 

рамках XVIII международных Рождественских 

образовательных чтений «Нравственные ценности и будущее 

человечества» 

15-16 декабря 2017 г 

(1 работа+1 ребенок) 

Шитакова В.Г. 

2 место 

 

Плодотворным сотрудничеством является деятельность Центра и учреждения культуры администрации п.Ола. На протяжении многих лет 

проводятся совместные мероприятия.   

Ни один районный  праздник не обходится без участия Центра, что снискало ему бесспорный авторитет.  

Больше всего детей задействовано в мероприятиях районного уровня, воспитанники объединения «Хореография» руководитель 

Рыжова Наталья Ивановна, объединения «Парикмахерское искусство» руководитель Самосенок Р.С, что объясняется спецификой 

деятельности учреждения, а именно превалирующим числом воспитанников, посещающих объединения данной направленности, и 

массовостью форм проведения мероприятий.  

В первом полугодии 2017-2018 учебного года награждены следующие педагогические работники: 

№ Наименование ФИО работника  Дата получения 



1 Благодарственное письмо Главы МО 

«Ольский городской округ» 

Ткаченко Наталья 

Владимировна, педагог ДО  
за значительный вклад по 

озеленению поселка Ола, 

многолетний и добросовестный 

труд и в связи празднованием Дня 

Учителя 

 

05.10.2017 г 

2 Благодарственное письмо Губернатора 

Магаданской области 

Волкова Ирина 

Александровна, директор 

Центра 

За многолетний, добросовестный 

труд на территории магаданской 

области, личный вклад в развитие 

Ольского городского округа и в 

связи с праздником –Днем 

народного единства 

04.11.2017 г 

3. Благодарность МКУК «Ольский 

окружной центр культуры» 

Рыжова Наталья Ивановна, 

педагог ДО 
за оказание помощи во время 

подготовки праздничного 

концерта, посвященного Дню 

народного единства 

04.11.2017 г 

4 Занесение в «Книгу Почета Ольского 

городского округа» и «Галерею Трудовой 

Славы Ольского городского округа»  

Ткаченко Наталья 

Владимировна, педагог ДО 
За высокое профессиональное 

мастерство, многолетний 

добросовестный труд, 

значительный вклад в развитие 

поселка Ола и Ольского 

городского округа 

Декабрь 2017 г 



5 Свидетельство о государственной 

регистрации № 017705391 Всероссийские 

педагогические тестирования 

Лопатина Вера 

Геннадьевна, педагог ДО 

Подтверждение 

профессиональной компетенции, 

прохождение педагогического 

тестирования «Педагогическая 

деятельность: сущность, 

структура, функции» 

05.09.2017 г 

                                                                                            Информационное обеспечение 

  С целью обеспечения информационной открытости деятельности системы образования, в том числе  по вопросу реализации мероприятий  по 

модернизации общего образования,   используются все имеющиеся возможности. Широкое развитие получила система публичной отчётности 

перед общественностью и размещения на официальном сайте учреждения.  

 На сайте образовательного учреждения имеются разделы, на которых, в частности, публикуются   нормативно-правовые документы  и  

необходимая информация о задачах, ходе и результатах реализации Комплекса мер, а также локальные акты, в том числе,  и аналитические 

отчёты о реализации мероприятий   по модернизации общего образования.  

Крепнут творческие связи учреждения и редакции «Рассвет Севера» п.Ола, страницы которых освещают деятельность работы педагогов 

Центра, только в первом полугодии 2017-2018  учебного года освещались в СМИ, в районной газете «Рассвет севера»: 

 

№ Наименование Ответственные Дата выхода 

1 Статья в газету «О работе творческих объединений «Росток», 

«Хореография»» 

Волкова И.А, директор Октябрь 2017 г 

2 Статья в газету «О работе творческих объединений «Кройка и 

шитье», «Парикмахерское искусство» 

Волкова И.А, директор  Октябрь 2017 г 

3 Статья в газету «О новогодних утренниках» Жабкина Т.Н, педагог-организатор Январь 2018 г 

 

Учреждение активно контактирует с СВГУ, ИПКПК, ДТЮТ, «Центром развития творчества и спорта «Юность»», профессиональным 

училищем  г.Магадана № 7,  детским домом, коррекционным интернатом, СОШ, дошкольными учреждениями, а так же с дом культуры, 

центром занятости населения, пожарной частью №9, ГИБДД...       

Современное назначение (миссия) Центра дополнительного образования состоит в том, чтобы создать такую образовательно-воспитательную 

среду, которая позволила бы каждому ребенку осознать свою самоценность; вдохновлять детей и их родителей на самосовершенствование и 



улучшение окружающего мира. Мы работаем для того, чтобы каждый ребёнок стал разносторонне развитой, социально-активной личностью, 

верной избранному призванию, ответственной за качество собственной жизни и делающей своё дело лучше других! 

Коллектив Центра полностью открыт для сотрудничества со всеми заинтересованными в воспитании порастающего поколения физическими 

и юридическими лицами. 

 

Данжеева С.Х, методист Центра. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


